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II-ensino médio profissionalizante (técnico); e

PODER EXECUTIVO

III — ensino superior.

Art. 2° Para a aceitacdo de estagiarios, o Municipio, como parte

GABINETE DO PREFEITO concedente, podera conveniar diretamente com as instituigdes de
ensino ou contratar agentes de integragdo, nos termos da Lei Federal
n° 8.666/93.
LEI N° 2.189/2019
De 24 de setembro de 2019. Art. 3° O estagio podera ser obrigatério e ndo obrigatorio, conforme

determinagédo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade ¢ area

de ensino e do projeto pedagdgico do curso.
“Dispde sobre o estagio de

estudantes em orgaos da estrutura N . L. i
administrativa do Poder Executivo Art. 4° A selegdo dos estagiarios sera feita através de processo
do Municipio de General CAmara, seletivo publico, mediante:

e da outras providéncias.”

I — publicagdo de edital para selecdo dos interessados de forma a
atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

HELTON HOLZ BARRETO, Prefeito Municipal de General publicidade e eficiéncia;

Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, art. 75, inciso III,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu I~ avaliagio curricular; e

sanciono e promulgo a seguinte

III — realizagdo de entrevistas, através de equipe da Secretaria
LEI .. . P . .
Municipal de Administragdo, incumbida de realizar o processo
Art. 1° Mediante prévia e expressa autorizagdo do Prefeito Municipal, seletivo de que trata o caput deste artigo.

e com limitagdo nos recursos disponiveis, poderdo os orgdos da

estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de General . o )

Cémara, que tenham condigdes de proporcionar experiéncia pratica na §1° O processo seletivo piblico poderd ser regulamentado por
linha de sua formagio, aceitar, como estagiarios, alunos que estejam Decreto do Poder Executivo.

frequentando o ensino regular em institui¢des de:

§2° O processo seletivo publico dos estagiarios podera ser delegado a

I - ensino médio; um agente de integragao.
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Art. 5° Os estagiarios serdo contratados mediante termo de
compromisso de estagio firmado entre o educando, a instituicdo de
ensino ¢ o municipio de General Céamara, além do agente de
integragao, no caso de participagdo deste.

Art. 6°A realizagdo do estagio ndo acarreta vinculo empregaticio de
qualquer natureza e no termo de compromisso a que se refere o artigo
anterior, devera constar:

I - identificagdo das partes interessadas: instituicdo de ensino,
Municipio, estudante e agente de integragdo, se houver;

II - mengdo do convénio ou contrato a que se vincula;

IIT - objetivo do estagio, indicando as condi¢des de adequagdo do

mesmo a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da
formagdo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

IV - local de realizag@o do estagio;

V - plano de atividades do estagiario, elaborado em compatibilidade
com as atividades a serem desenvolvidas, o qual serd anexado ao
referido termo, devendo, mediante aditivo, ser alterado a cada seis
meses, de acordo com a avaliagdo e desempenho do aluno;

VI - carga horaria semanal, distribuida nos horarios de funcionamento
do orgdo ou entidade onde sera realizado o estagio, que deve ser
compativel com o hordrio escolar, especificando o intervalo
intrajornada que ndo sera computado na jornada diaria;

VII - reduc@o da carga horaria pela metade, em periodos de realizagido
de avaliagdes escolares ou académicas, devendo tais periodos serem
comunicados previamente a Administragdo, no inicio do periodo
letivo;

VIII - periodo de duragdo do estagio, o qual ndo podera exceder a 2
(dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia;

IX - menc¢do de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo
empregaticio;

X - valor da bolsa mensal;

XI - concessdo do recesso escolar dentro do periodo de vigéncia do
termo;

XII - nimero da apdlice de seguro contratada em favor do estagiario,
com a indicagdo do nome da seguradora;

XIII - extensdo de outras vantagens ou beneficios aos estagiarios;

XIV - indicagdo, pela instituicdo de ensino, de um servidor como
responsavel pelo acompanhamento e pela avaliagdo das atividades do
estagiario;

XV - indicagdo de um servidor, pelo Municipio, com formagdo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso do estagio, para orientar e supervisionar o estagiario;

XVI - obriga¢do do estagiario de apresentar relatorios de atividades a
instituicdo de ensino, no maximo a cada 6 (seis)meses, sobre o
desenvolvimento das tarefas que lhe forem acometidas;

XVII - obrigagdo do Municipio de entregar ao estagiario, por ocasido
do seu desligamento, termo de realizagdo do estagio, com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho;

XVIII - condigdes de desligamento do estagiario; e

XIX - assinaturas das partes participantes da relagdo de estagio,
mencionadas no inciso I deste artigo.

Art. 7° O termo de compromisso celebrado sera também firmado pelo
agente de integracdo, quando o Municipio utilizar desse auxiliar, ao
qual compete verificar se o aluno interessado preenche as condi¢des
exigidas e providenciar a documentagdo competente necessaria a sua
contratagao.

§1° Quando o Municipio utilizar-se de agente de integragdo, devera
haver prévia licitagdo para sua escolha.

§2° O agente de integragdo ndo podera ser representante legal de
qualquer das partes para firmar o termo de compromisso.

§3° Somente podem ser aceitos estudantes de cursos cujas areas
estejam relacionadas diretamente com as atividades, programas,
planos e projetos desenvolvidos pelo 6rgdo ou entidade nos quais se
realizar o estagio.

§4° Os agentes de integracdo serdo responsabilizados civilmente se
indicarem estagidrios para a realizagdo de atividades ndo compativeis
com a programacdo curricular estabelecida para cada curso, assim
como estagidrios matriculados em cursos ou instituigdes para as quais
ndo ha previsdo de estagio curricular.

§5° O estagio deve ser acompanhado efetivamente tanto pelo
orientador da institui¢ao de ensino como por supervisor do municipio,
comprovados por vistos nos relatdorios apresentados.

§6° Deve haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas e
aquelas previstas no termo de compromisso.

§7° A instituicdo de ensino e os agentes de integragdo sdo
corresponsaveis em caso de descumprimento desta Lei e da Lei
Federal n° 11.788/08.

Art. 8° O Poder Executivo Municipal podera, no mesmo periodo de
admissdo, contratar os estagiarios até o limite de:

I - 39 (trinta e nove) estudantes, enquadrados nos incisos I e II do art.
1° e

I - 19 (dezenove) estudantes, enquadrados no inciso III, do art. 1°.

Art. 9° A jornada de atividade em estagio sera definida em comum
acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente ¢ o aluno
estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso, ser compativel com as atividades escolares e ndo
ultrapassar (06) seis horas diarias e (30) trinta horas semanais,
aplicavel aos estudantes do ensino superior, da educagéo profissional
de nivel médio (técnico) e do ensino médio regular.

Paragrafo tinico. Sera considerado, para efeito de calculo das horas de
estagio para pagamento da bolsa, o controle da carga horaria do
estagiario.

Art. 10° Serio concedidos aos estagiarios dos orgdos da
administra¢do publica municipal, mencionados no art. 1°, caput, desta
lei, os seguintes beneficios:

I— bolsa-auxilio no valor mensal de:

a) R$ 430,00 (quatrocentos e trinta reais) se estudantes de educagido
profissional de nivel médio (técnico) e de ensino médio regular; e
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b) R$ 575,00 (quinhentos e setenta e cinco reais) se estudantes de
ensino superior.

II — recesso remunerado.

Art. 11 E assegurado ao estagidrio, sempre que o estigio tenha
duragdo igual ou superior a um ano, periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§1° O recesso de que trata este artigo deve ser remunerado quando o
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

§2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de
maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragdo inferior a um
ano.

§3° Caso o recesso ndo possa ser gozado em virtude do término do
estagio ou por outra razdo, o estagidrio terd direito a indenizacdo em
pectnia do respectivo valor.

Art. 12 O seguro contra acidentes pessoais sera contratado, em favor
do estagiario:

1 - pelo Municipio, através de apolice compativel com valores de
mercado, quando o compromisso de estagio for celebrado diretamente
com a institui¢do de ensino;

II - pelo agente de integracdo, quando a relagdo de estagio for
intermediada por esse auxiliar;

III - pela instituigdo de ensino ou pelo proprio estagiario, quando se
tratar de estagio na modalidade obrigatéria.

Art. 13 Ocorrera o término do estagio:
1 — automaticamente, ao término de seu prazo;

Il — a qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia e interesse da
parte concedente do estagio;

III — a pedido do estagiario, com no minimo, 15 dias de antecedéncia;

IV — pela interrupgdo ou término do curso realizado na instituicdo de
ensino a que pertenga o estagiario;

V - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de
cinco dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta
dias durante todo periodo de estagio.

Paragrafo tunico. A interrupgdo voluntaria do curso pelo aluno, bem
como sua conclusdo, devem ser informados, imediatamente, pela
instituicdo de ensino e pelo agente de integragdo, ao Orgdo da
administragdo publica municipal ao qual o estagiario estiver
vinculado, sob pena de corresponsabilidade em eventual a¢do judicial.

Art. 14 As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei,
ocorrerdo por conta de dotagdes proprias.

Art. 15 Ficam revogadas todas as disposicdes em contrario, em
especial as seguintes Leis:

1-1.819, de 06 de janeiro de 2014;
11— 1.881, de 24 de setembro de 2014;

11— 1.990, de 19 de agosto de 2016.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL
CAMARA, em 24 de setembro de 2019.

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

CARLOS AUGUSTO DUARTE
Secretario Municipal de Administragdo

LEI N° 2.190/2019
De 24 de setembro de 2019.

“Autoriza a concessdo de bem
imével de propriedade do
Municipio de General Camara, e
da outras providéncias.”

HELTON HOLZ BARRETO, Prefeito Municipal de General
Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, art. 75, inciso 111,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a
Concessao de Bem Imovel a empresa B. M. ARAUJO
TUBULACOES E MONTAGENS INDUSTRIAIS LTDA., inscrita
no CNPJ n° 14.869.463/0001-07, com sede na Rua Mineiro Agenor
Lindner, n® 68, sala 01, bairro Otilia, CEP 96745-000, municipio de
Charqueadas, neste Estado.

Art. 2° O objeto desta concessdo ¢ o imovel de propriedade do
municipio localizado no Porto da Praia do Rio Taquari, entre a Rua
General Daniel Helfensteller Balbdo e o Grupo de Armazéns (GAl)
de propriedade do Arsenal de Guerra General Camara (AGGC), com
area total de 1.941,75 m? (um mil, novecentos e quarenta € um metros
e setenta e cinco centimetros quadrados).

§ 1° Esta area ¢ composta de rampas de acesso para barcos de médio
porte e de uma casa de forga de alvenaria com 7,50m x 4,50m.

§ 2° A formalizagdo da respectiva concessdo ocorrera mediante
contrato de Termo de Concesséo de Bem Imodvel, em que constardo as
clausulas definidoras das obrigagdes e as responsabilidades das partes.

Art. 3° A finalidade desta concessdo sera a fabricagdo, montagem e
reparagdo de embarcagdes/estruturas flutuantes, em consondncia com
a Resolug@o do Conselho Estadual de Meio Ambiente — CONSEMA
n® 372/2018, na codificagdo enquadrada como Coédigo de Ramo
(CODRAM) n° 1414,10.

Art. 4° A concessdo do imovel assim definido no caput do art. 2° sera
gratuita e por prazo de 05 (cinco) anos, prorrogaveis por igual
periodo, desde que a concessionaria mantenha as atividades previstas
no artigo anterior.

Art. 5° O concessionario podera realizar obras de benfeitorias nos
locais cedidos visando o cumprimento da finalidade da concesséo,
mediante aprovacao prévia do Municipio.

§ 1° Os investimentos realizados pelo concessionario ndo serdo
indenizados pelo Municipio em hipdtese alguma, incorporando-se ao
patriménio publico ora cedido.
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§ 2° Obriga-se o concessionario a promover todos os Onus de
conservagao, manutengdo e guarda do bem ora concedido.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei n°
2.141, de 08 de janeiro de 2019 e alteragdes posteriores.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL
CAMARA, em 24 de setembro de 2019.

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

CARLOS AUGUSTO DUARTE
Secretario Municipal de Administragdo

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO
SETOR DE COMPRAS

E LICITACOES

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 054/2019

O Municipio de General Camara torna publico que realizara no dia
10/10/2019 as 09h00min, licitagdo Processo Administrativo n°
247/2019 na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR
VALOR TOTAL, objeto: Contratacio de empresa para Realizacdo
de levantamento  georreferenciado  planialtimétrico  do
Loteamento Armando Shwuschow. Informagdes site
www.generalcamara.rs.gov.br (51)3655-1399 Ramal 216.

PREGAO PRESENCIAL N° 056/2019

O Municipio de General Camara torna publico que realizara no dia
09/10/2019 as 09h00min, licitagdo Processo Administrativo n°
260/2019 na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR
VALOR TOTAL, objeto: Aquisicio de Areia pré-filtro com
granulometria de 12mm a 1,7mm. Informagdes site
www.generalcamara.rs.gov.br (51)3655-1399 Ramal 216.

General Camara/RS, 24 de setembro de 2019.

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal

PODER LEGISLATIVO

SEM ATOS OFICIAIS NESTA DATA.
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