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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEI N°2.444, DE 04 DE ABRIL DE 2023

Autoriza contratagdo por tempo
determinado para atender necessidade
temporéaria de excepcional interesse
publico, na fungdo de Farmacéutico.

HELTON HOLZ BARRETO, Prefeito Municipal de General
Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio, art. 75, inciso Ill, FACO
SABER, que a Camara Municipal de VVereadores aprovou e eu sanciono
a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica, o Poder Executivo Municipal, autorizado a contratar, pelo
prazo de 06 (seis) meses, em razdo de excepcional interesse publico,
servidor em quantidade, funcdo e vencimentos mensais a seguir
discriminados:

[ Quantidade | Funcao | CargaHoraria | Vencimento Mensal |
01 | Farmacéutico | 40h semanais | RS 4.882,50 |

§ 1° O carater temporéario e de excepcional interesse publico, para
efeitos desta Lei, esté atrelado a necessidade de profissional para dar
continuidade aos servigos junto a Farmécia Bésica da Secretaria
Municipal de Saude.

§ 2° A contratagdo de que trata o caput, vigorara pelo prazo de 6 (seis)
meses, a contar da data de assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado, por igual periodo, a critério da Administragdo, até o limite
de 2 (dois) anos.

§ 3° Em face aos principios da economicidade, eficiéncia e celebridade,
a Administragdo podera aproveitar a ordem dos aprovados no Edital n°
037/2018, do Poder Executivo Municipal.

§ 4° Caso nenhum aprovado tenha interesse em assumir o cargo, fica o
Poder Executivo autorizado a promover Sele¢do Publica, através de
analise curricular por intermédio da Secretaria Municipal de
Administragdo.

Art. 2° As especificacdes exigidas para a contratacdo de servidor, na
forma desta Lei, sdo as que constam do respectivo Plano de Carreiras,
para cargo de igual denominagao.

Art. 3° Em caso de desligamento do contratado por intermédio desta
Lei é facultada a contratacdo de novo servidor em substituigdo ao
mesmo, respeitando 0 mesmo periodo de vigéncia definido neste
Diploma Legal.

Art. 4° O contrato de que trata o art. 1° serd de natureza administrativa,
ficando assegurados ao contratado os direitos previstos no art. 200 do
Regime Juridico Unico dos

Servidores Municipais de General Camara, Lei Complementar n°
005/2022 e Auxilio Alimentacdo na forma da Lei.

Art. 5° O contrato podera ser extinto de acordo com o previsto no art.
202 do Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais de General
Camara, conforme Lei Complementar n® 005/2022.

Art. 6° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL
CAMARA, em 04 de abril de 2023.

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 038, DE 04 DE ABRIL DE 2023

Formaliza a Resolugéo n°® 02/2023 do
Conselho Municipal dos Diretos da
Crianca e do Adolescente de General
Cémara - COMDICA.

HELTON HOLZ BARRETO, Prefeito Municipal de General
Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢@es legais
conferidas pelo art. 75 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica formalizada a Resolucéo n° 02/2023 do COMDICA que,
dispde sobre o Edital para o processo de escolha de conselheiros(as)
tutelares do Municipio de General Camara/RS, nos termos da
Resolugdo n° 231, de 28 de dezembro de 2022 do Conselho Nacional
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA para 0
mandato de 10 de janeiro de 2024 a 10 de janeiro de 2028.

Paragrafo Unico. A resolugdo, de que trata o art. 1°, encontra-se anexo
ao presente Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL
CAMARA, em 04 de abril de 2023.

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracdo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2023
EDITAL N° 44, DE 04 DE ABRIL DE 2023

O Prefeito Municipal de General Camara, no uso de suas atribuigdes,
visando a contratagdo de pessoal, por prazo determinado para
desempenhar a funcdo de Agente de Servigcos Operacionais, junto a
Coordenadoria Municipal de Servigos de Agua— CODESA, amparado
em excepcional interesse plblico devidamente reconhecido pela Lei
Municipal n°® 2.421, de 19 de dezembro de 2022, com fulcro no art. 37,
IX, da Constituicdo Federal, e arts. 197 a 202 da Lei Complementar
Municipal n° 005, de 26 de abril de 2022, torna pUblica a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas
estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIQ()ES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de
Comissdo composta por trés servidores, designados através de Portaria.
1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art.
37, caput, da Constituicdo Federal.

1.3 O edital de abertura, bem como os demais atos e decisdes inerentes
ao Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
Diério Oficial Eletronico do Municipio de General Camara e no site
oficial da Prefeitura Municipal.

1.4 Os prazos definidos neste Edital observaréo o disposto no art. 204
da Lei Complementar Municipal n° 005, de 26 de abril de 2022.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicacdo de provas
préticas, de carater classificatério, elaborada pela Comisséo, a qual
podera contar com a colaboragéao de servidor especializado.

1.6 A contratagdo serd pelo prazo determinado de 6 (seis) meses,
podendo, a critério da Administracéo, ser prorrogada, por igual periodo,
até o limite de 2 (dois) anos e se regera pelo Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais de General Camara.

2. ESPECIFICAGOES DAS FUNGOES TEMPORARIAS

2.1 O Processo Seletivo Simplificado se destina ao provimento de
funcdes temporarias, de acordo com o quadro demonstrativo a seguir e,
ainda vagas que vierem a existir, no prazo de validade do certame,
conforme conveniéncia do Municipio.

® VENCIMENTO
FUNCOES VAGAS REQUISITOS BASICO
i Ensino Fundamental
Agente de Servigos
Operacionais 0 Incompleto e CNH R$1.328,04
Categoria “B”.

2.2 A descricdo das atividades das fungdes, encontram-se no Anexo Il
do Presente Edital.

2.3 A carga horaria semanal serd de 40 (quarenta) horas e sera
desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela
autoridade competente.

2.4 Além do vencimento bésico, descrito no item 2.1, o contratado fara
jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na eventual
extrapolacdo da carga horéaria diaria e semanal, desde que previamente
convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; adicional de
insalubridade; gratificagdo natalina proporcional ao periodo
trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao
final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.4.1 Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais
e previdenciarios.

2.5 Os deveres e proibigbes aplicadas ao contratado corresponde
aqueles estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts.
117 e 118 do Regime Juridico, sendo a apuragédo processada na forma
do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo recebidas, exclusivamente, na Secretaria
Municipal de Administragdo, na Prefeitura Municipal de General
Céamara, sito a Rua General David Canabarro, n® 120, Centro, 2° andar,
das 08h30min as 11h e das 13h30min as 16h00min, entre os dias 05 e
12 de abril de 2023.

3.1.1 Ndo serdo aceitas inscri¢des fora do prazo.

3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e técita
aceitacdo das presentes instruges e normas estabelecidas neste Edital.
3.3 As inscriges serdo gratuitas.

4. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato
devera comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos
indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais
para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, 0s seguintes documentos:

4.11 Ficha de Inscrigdo disponibilizada no ato pela Comisséo,
devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Cépia nitida e original de documento de identidade oficial com
foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forca Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relag@es Exteriores; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as
da OAB, CREA, CRM, CRX e etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto).

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢do pelos
membros da Comissdo, desde que o candidato apresente para
conferéncia os originais juntamente com a copia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisséo publicara, no
painel de publicagBes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio
eletronico, no prazo um dia Util, edital contendo a relagdo nominal dos
candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram suas inscricdes homologadas
poderdo interpor recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um
dia, mediante a apresentacdo das razdes que ampararem a sua
irresignacéo.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara
a constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso serd
encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um
dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma
do item 5.1, no prazo de um dia, apds a deciséo dos recursos.

5.2.4 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas estarao,
automaticamente, convocados para a realizagdo das provas definidas no
presente edital.

6. REALIZAGCAO DAS PROVAS PRATICAS

6.1 A prova prética sera realizada na area de conhecimento em que irdo
atuar os contratados, a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas
determinadas pelo examinador técnico, tendo carater classificatério.
6.2 A prova prética serd realizada na Subprefeitura do Distrito do
Boqueirdo, localizado na Estrada Vila Melos, no dia 19 de abril de
2023 com inicio as 09h.

6.3 Os candidatos deverdo estar no local de prova determinado, com
antecedéncia minima de 30 minutos, munidos de comprovante de
inscricdo e documento oficial com foto.

6.4 A prova prética constituir-se-4 na execucdo de tarefas a serem
realizadas individualmente pelo candidato, previamente elaboradas
pela Comissdo e por servidor da Coordenadoria Municipal de Servigos
de Agua — CODESA, designado pelo Secretario Municipal de
Administragdo, com a avaliagéo através de planilhas, tomando-se por
base as atribui¢des do cargo.

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site: www.generalcamara.rs.gov.br/diario-oficial ou via QR Code.
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Funcéo Prova Prética Pontuacdo
Adente de Servicos Processos de manutengao
9 ¢ € Servicos operacionais 100 pontos

Operacionais utilizados pela CODESA.

6.5 A pontuacéo sera determinada pelo examinador, com base na
qualidade, eficiéncia e eficacia na realizagdo das tarefas, sendo
apontada em relatorio individual para cada candidato, o qual devera ser
assinado ao final da prova, pelo candidato e pelo examinador.

7. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de 01 (um) dia, a Comissdo deverd divulgar Edital
contendo o Resultado Preliminar das provas préaticas.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso
enderecado a Comisséo, uma Unica vez, no prazo comum de um dia
atil.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as
razdes do pedido recursal.

8.1.2 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela
Comisséo, realizar-se-4 a alteragéo da classificagao final.

8.1.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso serd
encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um
dia atil, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas
recebidas por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem
classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual
0ou superior a sessenta anos;

9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela
Comissdo, na presenca dos candidatos interessados, 0s quais serdo
convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que
assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacéo dos critérios de desempate sera efetivada ap6s a analise
dos recursos e antes da publicagdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o
seu julgamento, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo
Simplificado ao Prefeito Municipal para homologag&o, no prazo de um
dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a
classificagdo geral dos candidatos aprovados, quando, entdo passara a
fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA
11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
e autorizada a contratagdo pelo Prefeito, sera convocado o(s)
primeiro(s) colocado(s), para, no prazo de 05 (cinco) dias, prorrogavel
uma Unica vez, a critério da Administragéo, comprovar o atendimento
das seguintes condicoes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Estar quite com as obrigacOes militares e eleitorais;

11.1.4 Gozar dos direitos politicos;

11.1.5 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do
Municipio, o sentido de gozar de boa satde fisica e mental;

11.1.6 Comprovar que ndo exerce outro cargo, emprego ou funcéo
publica ou percebe proventos de aposentadoria pelos regimes de
previdéncia previstos nos artigos 40, 42 e 142 da Constitui¢do Federal,
ressalvadas as hipoteses de acumulacdo previstas no art. 37, XVI e
XVI1, da Constitui¢do Federal;

11.1.7 Ter nivel de escolaridade minima de Ensino Fundamental
Incompleto;

11.1.8 Apresentar declaragao de bens e rendas;

11.1.9 Apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B” ou
superior.

11.2 A convocagéo do candidato classificado ser4 realizada por meio
de Edital publicado no painel de publicacGes oficiais da Prefeitura
Municipal, no Diério Oficial Eletronico de General Camara — DOEGC
e no endereco eletronico oficial www.generalcamara.rs.gov.br.

11.3 Néo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o
ndo atendimento das condigOes exigidas para a contratagdo, serdo
convocados os demais classificados, observando-se a ordem de
classificagio.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera
requerer, uma Unica vez, sua alocagdo no final da lista de aprovados.
11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado
serd de 01 (um) ano, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo a
critério da Administragao.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em
havendo a resciséo contratual, poderdo ser chamados para contratagdo
pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,
observada a ordem de classificagdo.

11.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados,
incluindo aqueles que optaram por passar para o final da lista, havendo
ainda necessidade de contratacéo para a mesma fungéo, novo processo
seletivo podera ser realizado.

12. DISPOSIQC)ES FINAIS

12.1 Néo serd fornecido qualquer documento comprobatério de
aprovagdo ou classificagdo do candidato, valendo para esse fim a
publicagéo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter
atualizados os seus enderecos (residencial, telefone e e-mail) para fins
de contato.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de
interesse publico, podera haver a readequacéo das condi¢oes definidas
inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacéo local.

12.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato observar os prazos
e procedimentos estabelecidos neste Edital, assim como suas eventuais
alteragdes.

12.5 Os casos omissos e situagdo ndo previstas serdo resolvidos pela
Comissdo designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL
CAMARA, em 04 de abril de 2023.

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracdo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES

EXTRATO DE DISPENSA

Contratante: Municipio de General Camara.

Contratada: Gatcha Distribuidora de Informatica Ltda.

Valor: R$1.199,90 (mil cento e noventa e nove reais e noventa
centavos).

Objeto: Aquisi¢do de um monitor destinado para o Setor de Compras,
para suprir as demandas por tela extra.

Solicitante: Secretaria Municipal de Administracéo.

Data da assinatura: 03/04/2023.

Procedimento Licitatério: Dispensa de Licitagdo por Limite n°48/2023.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 52/2023.

Contratante: Municipio de General Camara.

Contratado: Leonardo Felipe Bovenschulte Locagoes — ME.

Objeto: Prestacdo de servigcos de locagdo de banheiros quimicos,
incluindo frete, instalagdo e limpeza diaria que serdo utilizados para
festa de aniversario do municipio, de 28 de Abril a 4 de Maio.

Valor: R$12.200,00 (doze mil e duzentos reais).

Data da assinatura: 03/04/2023.

Procedimento Licitat6rio: Dispensa de Licitagdo por Limite n° 47/2023.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 53/2023.

Contratante: Municipio de General Camara.

Contratado: Locadora de Veiculos Santa Cruz Ltda.

Objeto: Locacgdo de dois veiculos automotores Chevrolet/Onix LT
Turbo Plus, com o fornecimento de equipamento especifico para
monitoramento de veiculo em tempo real (rastreador), manutencéo,
seguro e quilometragem livre.

Valor: R$57.440,00 (cinquenta e sete mil e quatrocentos reais).

Data da assinatura: 28/03/2023.

Procedimento Licitatério: Adesdo a Ata de Registro de Pregos
n°855/2022 do Estado do Rio Grande do Sul, objeto do Pregdo

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site: www.generalcamara.rs.gov.br/diario-oficial ou via QR Code.
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Eletrdnico n°0452/2022 — Processo Administrativo n° 22/1300-
0001566-9.

PODER LEGISLATIVO

SEM ATOS OFICIAIS PARA ESTA DATA.
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