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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEI N°2.484, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023

Dispde sobre a regulamentagdo da Lei
Federal 14434/2022, cria o completivo
remuneratdrio e da outras providéncias.

HELTON HOLZ BARRETO, Prefeito Municipal de General Camara,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio, art. 75, inciso 11, FACO
SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono
a seguinte:

LEI

Art. 1° A presente lei regulamenta no &mbito local a Lei Federal
14434/2022 que trata do piso salarial dos profissionais de enfermagem,
especificamente os enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem,
nos termos previstos na Emenda Constitucional 127/2022, criando
procedimentos proprios relativos a transferéncia de valores da Unido
para a cobertura do custeio gerado pelo piso.

Art. 2° Nos termos expressos pela Emenda Constitucional 128/2022, o
Municipio garantira aos servidores municipais alcangados pelos
beneficios da presente lei o repasse integral do montante especifico
destinado pela Unido, aplicados exclusivamente para os efeitos da
norma constitucional e da legislacéo federal pertinente.

§ Unico — Os valores repassados pela Unido ndo serdo computados
como gastos com pessoal, para fins de cumprimento dos limites da LC
101/00, nem como base de calculo para aplicacdo de vantagens e outros
beneficios ja previstos no ordenamento local.

Art. 3° Fica criado o “Completivo Remuneratorio” para dar cobertura
local a diferenga entre o vencimento atualmente pago e utilizado na
base de calculo para as demais vantagens e o valor complementar
repassado pela Unido, cujo montante ndo terd incidéncia de qualquer
vantagem.

§ Unico — A complementacéo sera reajustada quando houver majoragdo
dos valores repassados pela Unido, na exata propor¢éo do montante.
Art. 4° O valor repassado pela Unido a titulo de pagamento
complementar do piso salarial previsto na Lei Federal 14.434/22 devera
ser identificado na ficha financeira e no contra cheque do servidor de
forma apartada, em linha especifica, com a seguinte denominagao:
“Completivo Remuneratorio — Lei Federal 14.434/2022”.

Art. 5° O pagamento da parcela complementar denominada
‘Completivo Remuneratério” fica estritamente condicionado ao
montante financeiro mensalmente transferido pela Unido a cobertura
desta despesa, conforme decisdo do Supremo Tribunal Federal na
ADIN 7222.

8§ 1° No caso de transferéncia financeira da Unido inferior ao montante
necessario a cobertura mensal da diferenca entre o vencimento pago
pelo Municipio e o valor do piso profissional, o “Completivo
Remuneratorio” devera ser calculado e pago proporcionalmente ao
ingresso do numerario na conta do erdrio local.

§ 2° Ocorrendo reducdo ou mesmo supressdo integral dos repasses da
Unido para cumprimento da Lei Federal 14.434/2022 e observada a
decisdo do STF na ADIN 7222, bem como a EC 128/2022, o valor
nominal do “Completivo Remuneratorio” sofrera a mesma restrigao,
podendo ser ajustado ou completamente excluido em determinado
periodo ou até que os repasses eventualmente sejam restabelecidos.
Art. 6° A diferenca remuneratéria regulada por esta lei observara como
parametro a carga horaria semanal de 44 horas, para todos os efeitos
legais.

§ Unico - O pagamento da complementacéo prevista na presente lei sera
proporcional a carga horéria do servidor contratada pelo Municipio.
Art. 7° Os valores ja transferidos a conta do Municipio deverdo ser
calculados de forma proporcional a projegao financeira prevista para
todo exercicio, para o respectivo depoésito ao servidor, nos termos desta
regulacéo.
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Art. 8° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotacdes
consignadas no orcamento anual do Fundo Municipal de Saude,
resultante da transferéncia fundo a fundo do Ministério da Salde e
utilizadas nos limites do referido deposito.
Art. 9° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

General Camara, 28 de setembro de 2023.

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretério Municipal de Administracéo

LEI N°2.485, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023

Da nova redacdo a Lei N° 1822 de 14 de
janeiro de 2014, do Plano de Carreira
dos Servidores do Executivo Municipal.

HELTON HOLZ BARRETO, Prefeito Municipal de General Camara,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio, art. 75, inciso 11, FACO
SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono
a seguinte:

LEI

Art. 1° A Lei n® 1822 de 14 de janeiro de 2014, do Plano de Carreira
dos Servidores do Executivo Municipal, passa a vigorar com a seguinte

redagdo:
| — Cria cargos de provimento efetivo no art. 3°.
Denominacéo da Categoria Funcional Caf,g? N° de Padréo de
Horéria Cargos Vencimentos
Agente de Contratacdo de Licitacdes 32h30 01 12
Auditor Fiscal Tributario Municipal 32h30 01 13
Educador Fisico 20 h 01 12
Il — Altera no art. 3° a denominagéo da categoria funcional, a carga
horéria e 0 nimero de cargos das seguintes categorias funcionais:
Denominacéo da Categoria Funcional Carge_i N° de
Horéria Cargos
De: Atendente de Escola 20h 20
Para Atendente de Escola 23
De: Cirurgido Dentista 40 h 01
Para: Cirurgido Dentista 20 h 02
De: Contador 01
Para: Contador 32h30 02
De: Farmacéutico 40 h 04
Para: Farmacéutico 40 h 40 h 02
Para: Farmacéutico 20 h 20h 02
De: Fiscal de Obras 01
Para: Fiscal de Obras 32h30 02
De: Fiscal Sanitario 01
Para: Fiscal Sanitario 32h30 02
De: Fisioterapeuta 40 h 01
Para: Fisioterapeuta 20 h 02
De: Médicos 10h e 20h 10/20 h 06
Para: Médico 10h 10h 03
Para: Médico 20h 20h 03
De: Médicos 30h e 40h 30/40 h 07
Para: Médico 30h 30 h 04
Para: Médico 40h 40 h 03
De: Motorista de Veiculo Leve
Para: Motorista Categoria “B” 4o0h 2
De: Motorista de Veiculos Pesados 20h 15
Para: Motorista Categoria “D” 18
De: Nutricionista 40 h 02
- 40 h 01
Para: Nutricionista S0h o1
De: Psic6logo 40 h 03
Para: Psiclogo 40 h 40 h 03
Para: Psic6logo 30 h 30h 01
De: Psicopedagogo 40 h 01
Para: Psicopedagogo 30 h 30h 01
De: Servente 18
Para: Servente 4o0h 21

111 - REVOGA o paragrafo unico e os incisos | e Il do art. 3°.

IV — Insere Secdo 1-A no Capitulo Il do Quadro dos Cargos de
Provimento Efetivo.

“Se¢do I-A

DO REGIME DE TRABALHO

Art. 3°-A O regime normal de trabalho dos servidores efetivos, sera
definido em Lei, de acordo com a carga horaria estabelecida no quadro
de cargos de provimento efetivo no art. 3°.

Art. 3°-B A convocacgdo de servidor para trabalhar em regime de
dedicacéo suplementar, pelo tempo que durar a designagéo, se dara nas
seguintes situacoes:

| — Por interesse da Administragdo Municipal;

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site: www.generalcam

11 — Por necessidade de trabalho;

111 — Para suprir falta de servidor

IV — Para os casos de designagdo para o exercicio de Diregdo,
Coordenacéo ou Chefia.

§ 1° A convocagéo para trabalhar em regime suplementar, nos casos
dos incisos 11, 111 e 1V, sé ocorrerd ap6s despacho favoravel do Prefeito
Municipal, consubstanciado em pedido fundamentado do 6rgéo
responsavel, no qual fique demonstrada a necessidade temporéaria da
medida.

§ 2° Cessada a necessidade ou a excepcionalidade que originou e
justificou a convocagdo, podera a autoridade competente, a qualquer
tempo, mas com prévio aviso ao servidor de 30 dias de antecedéncia da
cessdo do trabalho, realizar a desconvocacéo.

§ 3° A convocagdo deve atender, estritamente, o periodo da necessidade
que a originou.

§ 4° O servidor efetivo quando convocado, exceto das categorias de
médicos, para cumprir regime de dedicacdo suplementar de trabalho,
tera seu vencimento bésico acrescido de:

| — 30% quando em regime de dedicacéo suplementar de 7:30 (sete e
meia) horas semanais;

11 - 25% quando em regime de dedicacéo suplementar de 10 (dez) horas
semanais;

11l — 50% quando em regime de dedicagdo suplementar de 20 (vinte)
horas semanais.

§ 5° Os médicos efetivos quando convocados, para cumprir regime de
dedicagdo suplementar de trabalho, terd seu vencimento bésico
acrescido de:

| — Médico 10 h:

a) 50% quando em regime de dedicag&o suplementar de 10 (dez) horas.
11 — Médico 30 h:

a) 25% quando em regime de dedicacgéo suplementar de 10 (dez) horas
semanais.

§ 6° A carga horéria semanal do servidor, somada a carga horéria da
convocagdo suplementar, ndo poderd ultrapassar a carga horaria
méxima de 40 (quarenta) horas semanais e a maxima de 20 (vinte) horas
semanais para os profissionais do Padrdo 15.” (NR)

V — REVOGA o paragrafo Unico do art. 19.

VI — Cria no art. 20, 0 seguinte cargo em comissao:

— Carga N° de Padréo de
Denominagéo Horéria Cargos Vencimentos
Chefe de Servico de Obras e Servicos Rurais 40h 01 01-03

VII — Extingue no art. 20, o seguinte cargo em comiss&o:

Carga N° de Padréo de
Horéria Cargos Vencimentos

Denominagdo

Chefe do Setor de Obras e Servigos Rurais —
Distrital Boca da Picada

V111 - Altera noart. 20, adenominagéo do seguinte cargo em comissao:
De: Diretor Superintendente de Suprimentos;

Para: Diretor Superintendente de Contratos e Licitacdes

IX — Altera a redagéo do art. 24.

“Art. 24. A carga horaria para os cargos em comissdo sera de 40:00
(quarenta) horas semanais ou 32:30 (trinta e duas e meia) horas
semanais, de acordo com as atribuicdes do cargo descritas no Anexo Il
desta Lei.” (NR)

X — Acrescenta e altera padrdes, e coeficientes no inciso | do art. 25.

40h 01 01-01

Padrio Coeficiente Segundo a Classe
A B C D E F G
08 1,85 1,90 1,95 2,00 2,05 2,10 2,15
09 2,55 2,60 2,65 2,70 2,75 2,80 2,85
10 2,80 2,85 2,90 2,95 3,00 3,05 3,10
11 3,05 3,10 3,15 3,20 3,25 3,30 3,35
12 3,30 3,35 3,40 3,45 3,50 3,55 3,60
13 3,75 3,80 3,85 3,90 3,95 4,00 4,05
14 5,10 5,15 5,20 5,25 5,30 5,35 5,40
15 545 5,50 5,55 5,60 5,65 5,70 575
16 10,90 10,95 11,00 | 11,05 | 11,10 | 11,15 11,20

a) O padrdo dos cargos ja existentes, ap6s a publicacdo desta Lei, serdo
automaticamente transpostos da seguinte forma:

1. Os cargos do Padrédo 08 passam para o Padrao 09;

2. Os cargos do Padrédo 09 passam para o Padrdo 13;

3. Os cargos do Padrdo 10 passam para o Padrédo 14;

4. Os cargos do Padréo 11 passam para o Padréo 15;

5. Os cargos do Padrdo 12 passam para o Padrdo 16.

X1 — Renomeia o paragrafo nico do art. 25 como § 1° e acrescenta §
20283

810 s

§ 2° O vencimento basico das Categorias Funcionais do Quadro de
Cargos de Provimento Efetivo, instituidos no art. 3°, inferiores a 40:00
(quarenta) horas semanais, sera equivalente ao valor proporcional do
Padrdo de Vencimento definido em Lei.

.gov.br/diario-oficial ou via QR Code.
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§ 3° Né&o se aplica o disposto no § 2°, aos cargos com carga horéaria de
32h30, definidos em Lei.” (NR)

Art. 2° Os anexos | e Il da Lei n® 1.822, de 14 de janeiro de 2014,
passam a vigorar com a seguinte redacéo:

ANEXO Lo

| - Insere a seguinte Categoria Funcional e Atribuicdes:
“CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE CONTRATACAO DE
LICITAGOES

PADRAO DE VENCIMENTO: 12

ATRIBUIGOES:

Descricdo Sintética: O Agente de Contratacdo é responsavel pela
coordenacdo e pelo supervisionamento dos Processos de Licitagdes
Plblicas, bem como é de sua responsabilidade a tomada de decisoes,
acompanhar o tramite da licitacdo, dar impulso ao procedimento
licitatério e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom
andamento do certame até a homologagao.

Descricdo Analitica: Tomar decisdes em prol da boa condugéo da
licitagdo, inclusive demandando as Secretarias responsaveis pelas
solicitagBes das contratagfes 0s questionamentos necessarios para 0s
esclarecimentos de dividas sobre o objeto, suas caracteristicas e
condicdes de contratagdo, e a prestacdo de informagdes para o eventual
saneamento do processo licitatorio; Acompanhar os tramites da
licitagdo, promovendo diligéncias, se for o caso, observado o grau de
prioridade da contratagcdo; Conduzir e coordenar a sessdo publica da
licitacdo, promovendo as seguintes acbes, entre outras: receber,
examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao
edital e aos seus anexos, além de requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo desses documentos; verificar a
conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no edital,
em relagdo a proposta mais bem classificada; sanear erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas; verificar e julgar as condi¢des
de habilitagdo; encaminhar a equipe de apoio os documentos de
habilitacéo, caso verifique a possibilidade de sanear erros ou falhas que
ndo alterem a substancia dos documentos nem sua validade juridica;
indicar o vencedor do certame; coordenar os trabalhos da equipe de
apoio; solicitar, a qualquer tempo, manifestacdo da procuradoria
juridica ou do controle interno; e encaminhar o processo devidamente
instruido, ap6s encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e
exauridos os recursos administrativos, a autoridade superior.
CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horéria semanal de 32h30.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade: Minima de 18 anos;

Instrugdo: Ensino  Superior Completo com Graduagdo em
Administragdo, Ciéncias Contabeis, Direito, Economia e Gestdo
Publica” (NR)

Il — Altera os requisitos para provimento do Agente de Servigos
Operacionais.

“REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

1dade: ..o

Instrucéo: Ensino Fundamental Incompleto

Habilitagdo: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “A/B”.” (NR)
111 — Altera os requisitos para provimento do Agente de Tratamento de
Agua

“REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

1dade: ..o

Instrucéo: Ensino Fundamental Incompleto

Habilitacdo: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “A/B”.” (NR)
1V - Insere a seguinte Categoria Funcional e Atribuigdes:
“CATEGORIA FUNCIONAL: AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO
MUNICIPAL

PADRAO DE VENCIMENTO: 13

ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e
executar a administragdo tributaria fiscal, motivar o incremento da
arrecadacdo, com justica fiscal, além da pratica da fiscalizacdo em
padrdes de eficiéncia e qualidade exigidos pela demanda fiscal do
Municipio, mediante o reconhecimento dos resultados alcancados.
Descricdo Analitica: Realizar acfes de tributagdo, arrecadacéo,
fiscalizagdo, langamento e cobranca administrativa das espécies
tributarias de competéncia do Municipio, consistentes em: analisar a
escrituracdo fiscal de prestadores de servigos e de mapas de valores
imobiliarios, realizar auditorias fiscais e executar os demais
procedimentos de fiscalizag8o de estabelecimentos com a finalidade de
verificar o cumprimento das obrigacdes tributarias pelo contribuinte,
constituir crédito tributério mediante o lancamento de oficio ou
homologar procedimentos adotados pelo contribuinte, realizar buscas e
apreensdes de documentos fiscais, atuar contribuintes em infracdo a

legislacdo tributaria, realizar vistorias técnicas e diligéncias fiscais;
realizagdo as atividades de lancamento, fiscalizagdo e cobranca de
tributos instituidos por outros entes federados, na forma da Lei ou
Convénio; gerenciar os cadastros municipais e 0 acesso aos demais
bancos de dados de contribuintes; emitir pareceres técnicos nos pedidos
de consultas, regimes especiais, isencdo, anistia, moratéria, remissao,
parcelamento e outros beneficios fiscais, definidos em lei; assessorar e
realizar consultoria técnica em matéria tributaria e fiscal; emitir
informagdes e pareceres, além de pericias técnicas tributarias ou fiscais,
em processos administrativos ou judiciais; emitir parecer conclusivo
sobre regularidades e irregularidades fiscais de contribuintes, Pessoa
Fisica ou Juridica de Direito Pablico e Privado, sujeitos a imposicéo
tributaria; compor, podendo presidir o érgdo colegiado para julgar, em
segunda instancia, os recursos voluntarios e os de oficio, referentes aos
processos administrativo, tributario e fiscal; e executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horéaria semanal de 32h30.

Especial: Autonomia técnica e independéncia funcional no exercicio da
funcéo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade: Minima de 18 anos;

Instrucdo: Ensino  Superior Completo com Graduagdo em
Administragdo, Ciéncias Contabeis, Direito, Economia e Gestdo
Publica” (NR)

V - Altera as Condicdes de Trabalho e Requisitos para Provimentos da
seguinte Categoria Funcional:

“CATEGORIA FUNCIONAL: AUDITOR PUBLICO INTERNO
CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: oo

Especial: Autonomia técnica e independéncia funcional no exercicio da
funcéo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade: ....coovvvcrree

Instrucdo: Ensino  Superior Completo com Graduagdo em
Administracdo, Ciéncias Contébeis, Direito, Economia e Gestéo
Publica” (NR)

VI - Insere a seguinte Categoria Funcional e Atribuicdes:
“CATEGORIA FUNCIONAL: Educador Fisico

PADRAO DE VENCIMENTO: 12

ATRIBUICOES

Descricéo Sintética: Coordenar as acdes e promover a salide como um
todo, focando na atividade fisica como um dos meios para isso, com
destaque especial em anatomia, funcBes motoras e, fisiologia dos
exercicios.

Descricdo Analitica: Planejar, supervisionar, identificar e executar as
melhores praticas de acordo com os objetivos e o perfil de cada pessoa,
usudrios do Programa da Satide em Movimento, em colaboragéo com o
Profissional de Fisioterapia do Municipio; Analisar e determinar o tipo
e a quantidade de exercicio fisico especificas, o que cada pessoa
necessita; Planejar e organizar o melhor exercicio fisico no tratamento
dos movimentos, na reabilitagdo das pessoas em recuperacéo, avaliadas
quais sdo as limitagdes fisicas e que adaptagBes devem ser
desenvolvidas para garantir uma pratica segura, sustentada e capaz de
ser realizada; Orientar e acompanhar as pessoas durante a prética de
exercicios fisicos; Outras atividades a fins.

CONDIQC)ES DE TRABALHO:

Geral: Carga horéria semanal de 20 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade: Minima de 18 anos.

Instrugdo: Ensino Superior Completo em Graduagdo em Educacgéo
Fisica” (NR)

VIl — Altera a denominagdo da Categoria Funcional de Motorista de
Veiculo Leve e os Requisitos para Preenchimento do Cargo:
“CATEGORIA FUNCIONAL: Motorista Categoria “B”
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

1dade: ..o

Instrucéo: .......
Habilitagdo: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B”.” (NR)
V111 — Altera a denominacéo da Categoria Funcional de Motorista de
Veiculo Pesado e os Requisitos para Preenchimento do Cargo:
“CATEGORIA FUNCIONAL: Motorista Categoria “D”.

1dade: ..o

INSEIUGED: ...

Habilitagdo: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “D”.”(NR)
ANEXO i

| — Insere o seguinte Cargo e Atribuigdes:
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“CARGO: CHEFE DE SERVICO DE OBRAS E SERVICOS
RURAIS
PADRAO DE VENCIMENTO: 01-03
ATRIBUIGOES:
Descricéo Sintética: Coordenar, gerenciar, supervisionar e controlar a
execucdo dos servicos de obras e servigos rurais, das regides e
microrregides, junto a Secretaria Municipal de Obras.
Descricdo Analitica: Planejar, chefiar e fiscalizar os trabalhos a serem
desenvolvidos pelos Setores de Servigos de Obras e Servigos Rurais;
Sugerir obras e a execugéo de servigos essenciais nas zonas rurais do
Municipio, de forma regionalizada, abrangendo todas as regides e
microrregides, através de relatorios fundamentados e avaliacdo dos
investimentos necessarios; Controlar diariamente o cronograma dos
servicos a serem executados; e Prestar as informagdes necessarias ao
Chefe Imediato, sobre eventuais distor¢@es e corre¢bes dos servigos a
serem executados.
CONDI(;()ES DE TRABALHO:
Geral: Carga horaria semanal de 40 h.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Idade: Minima de 18 anos.
Instrucéo: Ensino Fundamental Incompleto.
Habilitagdo: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “D”. ” (NR)
11 - Extingue o seguinte Cargo:
CARGO: CHEFE DO SETOR DE OBRAS E SERVICOS RURAIS
DA DISTRITAL BOCA DA PICADA.
Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagéo da presente Lei, correrdo
por conta de dotagGes orcamentarias préprias.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

General Camara, 28 de setembro de 2023.

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracdo

DECRETO N° 111, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Abre Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 31.750,00.

HELTON HOLZ BARRETO, Prefeito Municipal de General Camara,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais
conferidas pelo art. 75 da Lei Organica do Municipio e em
conformidade ao disposto no art. 7°, I, “a” da Lei Municipal n°
2.440/2023:

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no presente exercicio financeiro, crédito adicional
suplementar no valor de R$ 31.750,00 (trinta e um mil e setecentos e

cinquenta reais), nas seguintes dotagdes orcamentarias:
SECRETARIA DE SAUDE

['3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF 313 [ R$ _3.450,00 |
[ SUBTOTAL | R$ 3.450,00 |
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
[ 3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 6693 [ R$ 300,00 |
[ SUBTOTAL [ R$ 300,00 |
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 234 R$ 15.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PF 7409 R$ _ 4.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF 233 R$ _ 5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 272 R$__4.000,00
SUBTOTAL R$_28.000,00
[ TOTAL [ R$ 31.750,00 |

Art. 2° Servira de cobertura para o crédito de que trata o art. 1°, a

reducdo, em igual importéancia, da seguinte dotagdo orcamentaria:
SECRETARIA DE SAUDE

[ 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF 315 [ R$ 3.450,00 |
[ SUBTOTAL | R$ 3.450,00 |
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
[ 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 214 [ R$ 300,00 |
[ SUBTOTAL [ R$ 300,00 |
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.90.32.00 MAT., BEM OU SERV. PARA DIST. GRATUITA 268 R$ 20.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 7410 R$__4.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 270 R$__4.000,00
SUBTOTAL R$ 28.000,00
[TOoTAL [ R$ 31.750,00 |

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
General Camara, 27 de setembro de 2023.

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracdo

DECRETO N° 112, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Abre Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 16.950,00.

HELTON HOLZ BARRETO, Prefeito Municipal de General Camara,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢bes legais
conferidas pelo art. 75 da Lei Organica do Municipio e em
conformidade ao disposto no art. 7°, I, “a” da Lei Municipal n°
2.440/2023:

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no presente exercicio financeiro, crédito adicional
suplementar no valor de R$ 16.950,00 (dezesseis mil e novecentos e

cinquenta reais), nas seguintes dotacOes orcamentarias:
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

[13.1.90.01.00 APOSENTADORIAS 70 [ R$ 300,00 |
[ SUTOTAL [ R$ 300,00 |
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.11,00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS 229 R$ _8.600,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 230 R$ 2.550,00
SUBTOTAL R$ 11.150,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
[13.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS 7027 [ R$ 5.500,00 |
[ SUBTOTAL [ R$ 5.500,00 |
[ TOTAL [ R$ 16.950,00 |

Art. 2° Servira de cobertura para o crédito de que trata o art. 1°, a

reducéo, em igual importancia, da seguinte dotagdo orgamentéria:
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO
[(3.1.90.11.00 VENCIEMNTOS E VANTAGENS FIXAS 85 [ R$ 11.450,00 |
[ SUBTOTAL | R$ 11.450,00 |
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
[(3:1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS 276 [ R$ 5.500,00 |
[ SUBTOTAL | R$ 550000 |
[ TOTAL [ R$ 16.950,00 |

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
General Camara, 27 de setembro de 2023.

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracdo

EDITAL N° 110, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023
EDITAL DE CHAMADA DE APROVADOS EM CONCURSO
PUBLICO

O Municipio de General Camara, através do Prefeito Municipal, Helton
Holz Barreto, torna publico, para conhecimento dos Candidatos
Aprovados em Concurso Pulblico, que estd sendo chamado para o
reenchimento de vagas nos Cargos de:
NOMEADO CARGO

. . Professor de Ensino
Alexandra Alessio Medeiros Fundamental Anos Iniciais

O candidato chamado deve comparecer na Secretaria Municipal de
Administracdo — Divisdo Técnica Administrativa da Prefeitura
Municipal de General Camara, sito na Rua Gen. David Canabarro, n°
120, 2° andar, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacdo do
presente Edital, no horario das 08h30min as 11h e das 13h30min as
16h. O ndo comparecimento ou a falta de pronunciamento dos
interessados implicara na Excluséo Automatica do Processo.

General Camara, 27 de setembro de 2023.

CLASSIFICACAO
11° lugar

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site: www.generalcamara.rs.gov.br/diario-oficial ou via QR Code.
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Registre-se e Publique-se.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracdo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 505, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Férias regulamentares a
Servidora Municipal e da outras
providencias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretério Municipal de Administragéo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere o Decreto n® 32, de 15 de maio de
2019.

RESOLVE:

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario de Administragao

PORTARIA N° 508, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Férias regulamentares a
Servidor Municipal e da outras
providencias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretério Municipal de Administragéo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n® 32, de 15 de maio de
2019.

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER, (15) quinze dias de periodo de férias

regulamentares a Servidor Municipal, lotado junto a Secretaria
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 1° CONCEDER, (15) quinze dias de periodo de férias
regulamentares a Servidora Municipal, lotado junto a Secretaria

Municipal de Sadde.

Servidor Cargo Periodo Data de Data de
Agquisitivo Inicio Retorno
Jodo Batista Diretor 03/02/2022 a 02/10/2023 17/10/2023
Mioli Dep.Esp. e 02/02/2023
Lazer

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéao.
General Camara, 27 de setembro de 2023.

Servidor Cargo Periodo Data de Data de
Aquisitivo Inicio Retorno
Elizama Secretaria 08/01/2022 a 25/09/2023 10/10/2023
Lutiele de de Saude 07/01/2023
Lima Pereira

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 506, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Férias regulamentares a
Servidora Municipal e da outras
providencias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretério Municipal de Administragéo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n° 32, de 15 de maio de
2019.

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER, (15) quinze dias de periodo de férias

regulamentares a Servidora Municipal, lotado junto a Secretaria
Municipal de Saude.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 509, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Férias regulamentares a
Servidor Municipal e da outras
providencias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretario Municipal de Administragdo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n® 32, de 15 de maio de
2019.

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER, (15) quinze dias de periodo de férias

regulamentares a Servidor Municipal, lotado junto a Secretaria
Municipal de Sadde.

Servidor Cargo Periodo Data de Data de
Aguisitivo Inicio Retorno
José Eduardo Motorista 07/03/2021 a 02/10/2023 17/10/2023
C.Vaz 06/03/2022

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Servidor Cargo Periodo Data de Data de
Aquisitivo Inicio Retorno
Carine Agente 03/09/2021 a 16/10/2023 31/10/2023
Pereira de Comunitéria 02/09/2022
Paula

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 507, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Férias regulamentares a
Servidor Municipal e da outras
providencias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretario Municipal de Administragio
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n°® 32, de 15 de maio de
2019.

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER, (15) quinze dias de periodo de férias

regulamentares a Servidor Municipal, lotado junto a Secretaria
Municipal de Saude.

General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario de Administragdo

PORTARIA N°510, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Férias regulamentares a
Servidora Municipal e da outras
providencias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretario Municipal de Administragéo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n® 32, de 15 de maio de

2019.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, (12) doze dias de periodo de férias
regulamentares a Servidora Municipal, lotado junto a Secretaria

Municipal de Educacéo.

Servidor Cargo Periodo Data de Data de
Aquisitivo Inicio Retorno
Maira Ribas Nutricionista 02/08/2022 a 16/10/2023 28/10/2023
Goulart 01/08/2023

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Servidor Cargo Periodo Data de Data de
Aquisitivo Inicio Retorno
Guido José Técnico de 01/03/2022 a 16/10/2023 31/10/2023
M.Neto Enfermagem 28/02/2023

General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario de Administracao

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site: www.generalcamara.rs.gov.br/diario-oficial ou via QR Code.
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PORTARIA N°511, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Férias regulamentares a
Servidor Municipal e da& outras
providencias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretério Municipal de Administragéo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe confere o Decreto n® 32, de 15 de maio de
2019.

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER, (15) quinze dias de periodo de férias

regulamentares a Servidora Municipal, lotado junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Servidor Cargo Periodo Data de Data de
Aguisitivo Inicio Retorno
Vilnei Fischer | Chefedo S. E. 03/06/2022 a 02/10/2023 17/10/2023
dos Santos Casa Lar | 02/06/2023

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario de Administracéo

JOAO CARLOS FORNARI, Secretario Municipal de Administragéo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n® 32, de 15 de maio de
2019,

RESOLVE

Art. 1° Tornar sem efeito, por motivo de desisténcia, a nomeagao de
JARDANE HENKER, para o cargo de Professor de Ensino
Fundamental Anos Iniciais, conforme Portaria n® 504/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N°512, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Férias regulamentares a
Servidora Municipal e da outras
providencias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretario Municipal de Administragdo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n° 32, de 15 de maio de
2019.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, (10) dez dias de periodo de férias
regulamentares a Servidora Municipal, lotado junto a Secretaria
Municipal de Sadde.

Servidor Cargo Periodo Data de Data de
Aquisitivo Inicio Retorno
Ana Cristina Auxiliar de 01/07/2022a | 05/10/2023 15/10/2023
Lima de Souza Enfermagem 30/06/2023

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretério de Administragdo

PORTARIA N° 515, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Dispbe sobre nomeacéo de cargos de
provimento efetivo, de aprovados em
Concurso Publico.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretario Municipal de Administragéo

de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas

atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n® 32, de 15 de maio de

2019,

RESOLVE

Art. 1° NOMEAR candidato, aprovado no Concurso Publico 001/2018,

homologado pelo Edital 037/2018.
NOMEADO CARGO

Alexandra Alessio Professor de Ensino
Medeiros Fundamental Anos Iniciais

Art. 2° O nomeado tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data de
publicacdo desta Portaria, para tomar posse no cargo, podendo, a
pedido, ser prorrogado por igual periodo, conforme item 13.4 do Edital
do Concurso.

Art. 3° O empossado terd o prazo de 05 (cinco) dias para entrar em
exercicio, contados da data da posse, conforme dispde o paragrafo 1°
do art. 13 da Lei Complementar n® 005/2022.

Art. 4° Ao entrar em exercicio, o servidor fica sujeito a estagio
probatdrio por periodo de 03 (trés) anos, conforme dispde o art. 17 da
Lei Complementar n® 005/2022.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
General Camara, 27 de setembro de 2023.

CLASSIFICAGAO
11° lugar

JOAO CARLOS FORNARI
Secretério Municipal de Administracdo

PORTARIA N°513, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Convoca Professora para trabalhar em
Regime Suplementar de 20h, e d4 outras
providéncias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretario Municipal de Administragio
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n° 32, de 15 de maio de
2019.

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR, para trabalhar em Regime Suplementar de 20
(vinte) horas a Professora CAROLINE PANICHI DE MORAES
MERCER SCHMIDT, Matriculan®125121, a contar de 01 de setembro
de 2023 a 31/12/2023, na E.M.E.F. Trajano Azambuja, em
conformidade com parégrafo 1°, inciso V, art. 28 da Lei 1862 — do
Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos retroagem a 01 de setembro de 2023.

General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°516, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Gratificagdo de Dificil
Acesso, e da outras providéncias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretario Municipal de Administragio
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que confere o Decreto n°® 32, de 15 de maio de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, Gratificagdo pelo exercicio em Escola de Dificil
Acesso (2), ao Professor Jorge Luis Machado de Machado, Matricula
n°®125857-7, no periodo de 24/02/23 a 31/12/23, em conformidade com
a alinea “e”, artigos 34 e 37 da Lei 1862 — do Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos retroagem a 24 de fevereiro de 2023.

General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°514, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Torna sem efeito nomeacdo de
candidato aprovado em Concurso
Publico Municipal.

PORTARIA N°517, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Gratificagdo de Dificil
Acesso, e da outras providéncias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretario Municipal de Administragéo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que confere o Decreto n® 32, de 15 de maio de 2019.

RESOLVE:
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Art. 1° CONCEDER, Gratificagdo pelo exercicio em Escola de Dificil
Acesso (2), a Professora Leiliane Kistt, Matricula n® 12640-3, no
periodo de 16/02/2023 a 31/12/2023, em conformidade com a alinea
“e”, artigos 34 e 37 da Lei 1862 — do Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos retroagem a 16 de fevereiro de 2023.

General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracéo

Art. 1° Exonerar a pedido, a servidora LAURA ROSA DA ROSA, a
qual ocupava o cargo de Atendente de Escola inscrita sob a matricula
126873-2, a contar de 28/09/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 518, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Gratificagdo de Dificil
Acesso, e da outras providéncias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretario Municipal de Administragéo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuigdes legais que confere o Decreto n° 32, de 15 de maio de 2019.

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER, Gratificagdo pelo exercicio em Escolas de Dificil

Acesso (2), em conformidade com a alinea “e”, artigos 34 e 37 da Lei
1862 — do Plano de Carreira do Magistério PUblico Municipal, no

eriodo de 02/05/2023 a 31/12/2023, as seguintes Professoras:
Nome do Professor N° Matricula

Julia Graziela Costa de Moraes 0001624-1

Rosane da Rosa Viana 0001304-8

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos retroagem a 2 de maio de 2023.
General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N° 521, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Férias regulamentares a
Servidor Municipal e da outras
providencias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretério Municipal de Administragéo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n® 32, de 15 de maio de
2019.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, (10) dez dias de periodo de férias
regulamentares a Servidor Municipal, lotado junto a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente.

Servidor Cargo Periodo Data de Data de
Aquisitivo Inicio Retorno
Marcelo P. Secretario de 04/01/2022 a 02/10/2023 12/10/2023
Brandéo Meio Ambiente 03/01/2023

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario de Administragéo

PORTARIA N°519, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Dispde sobre a Relota¢do da Servidora
Marlete Terezinha Medeiros, e da
outras providéncias.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretario Municipal de Administragéo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere o Decreto n® 32, de 15 de maio de
2019.

CONSIDERANDO os termos do Inciso II, Art. 39, da Lei
Complementar Municipal N° 05/2022 e que a relotagao se constitui em
instrumento inerente a prerrogativa de auto-organizacdo do Poder,
garantindo a eficiéncia do servigo publico;

CONSIDERANDO que a relotagdo é um ato discricionario da
Administragdo Publica e, assim sendo atrelado a conveniéncia e a
oportunidade;

RESOLVE:

Art. 1°RELOTAR, a Servidora Marlete Terezinha Medeiros, Matricula
N° 103-1, Servidora Celetista do Quadro em Extingdo deste Poder
Municipal, onde ocupa o cargo de Agente Administrativa, lotada junto
a Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer, para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a contar de 02 de outubro
de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

General Camara, 27 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS FORNARI
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N° 520, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

Exonera a pedido Servidora Publica
Municipal.

JOAO CARLOS FORNARI, Secretario Municipal de Administragéo
de General Camara, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n° 032, de 15 de maio de
2019.

RESOLVE:

PODER LEGISLATIVO

SEM ATOS OFICIAIS PARA ESTA DATA.

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site: www.generalcamara.rs.gov.br/diario-oficial ou via QR Code.

Péagina 7 de 7




		2023-09-28T13:45:17-0300
	FELIPE GUTERRES DA ROCHA:02936566061




